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ACTE ALE CAMEREI DEPUTATILOR

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind modificarea anexei la Hotararea Camerei Deputatilor
nr. 111/2024 pentru aprobarea componentei nominale
a comisiilor permanente ale Camerei Deputatilor

In temeiul prevederilor art. 41 alin. (4) si art. 43, coroborate cu cele ale art. 46
alin. (6), (8) si (11) din Regulamentul Camerei Deputatilor, aprobat prin Hotararea
Camerei Deputatilor nr. 8/1994, republicat, cu modificarile ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotéarére.

Articol unic. — Anexa la Hotararea Camerei Deputatilor nr. 111/2024
pentru aprobarea componentei nominale a comisiilor permanente ale Camerei
Deputatilor, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1304 din
22 decembrie 2024, cu modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

— domnul deputat Caragata Florin, apartindnd Grupului parlamentar
SOS Romania, este desemnat in calitate de membru al Comisiei pentru

antreprenoriat si turism in locul domnului deputat Pascalini Nini-Alexandru;
— domnul deputat Chirila Virgil Alin, apartinand Grupului parlamentar PSD,
este desemnat in calitate de membru al Comisiei pentru aparare, ordine publica si

siguranta nationala.

Aceasté hotarare a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedinta din
19 martie 2025, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia

Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
VASILE-DANIEL SUCIU

Bucuresti, 19 martie 2025.
Nr. 20.

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind adoptarea opiniei referitoare la Comunicarea comuna catre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul Economic si Social European, Comitetul Regiunilor si Banca Europeana
de Investitii — Construirea unor parteneriate internationale durabile de tip ,,Echipa Europa” —
JOIN (2024) 25

Tn temeiul prevederilor art. 67 si ale art. 148 din Constitutia Romaniei, republicata, ale Legii nr. 373/2013 privind cooperarea
dintre Parlament si Guvern in domeniul afacerilor europene si ale art. 165-190 din Regulamentul Camerei Deputatilor, aprobat prin
Hotararea Camerei Deputatilor nr. 8/1994, republicat, cu modificarile ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotarére.

Articol unic. — Luand in considerare Opinia nr. 4c-22/144,
adoptata de Comisia pentru afaceri europene in sedinta din
11 martie 2025, Camera Deputatilor:

1. sustine consolidarea abordarii de tip ,Echipa Europa” in
realizarea parteneriatelor internationale ale Uniunii Europene,
in acord cu obiectivele actiunii externe a Uniunii, enuntate la
art. 21 din Tratatul privind Uniunea Europeana, si in vederea
utilizarii pe deplin a cunostintelor, competentelor, capacitatilor,
expertizei si resurselor politice ale tuturor participantilor la
initiativele ,Echipa Europa”;

2. apreciaza ca abordarea ,Echipa Europa” reprezinta o
premisa a punerii Tn aplicare cu succes a Strategiei ,Global

Gateway” si optiunea preferatd pentru cooperare si pentru
parteneriatele pentru dezvoltare ale Uniunii si statelor membre;

3. aminteste ca Uniunea si statele membre reprezinta
principalul furnizor de ajutor public pentru dezvoltare la nivel
mondial;

4. considera ca parteneriatele internationale ale Uniunii
Europene sustin si promoveaza valorile si interesele europene
si contribuie la crearea unui climat de pace si prosperitate in
lume, fiind instrumente extrem de valoroase pentru realizarea
prioritatilor sale;

5. adera la aprecierea Comisiei Europene potrivit careia
contextul international dificil reclama convergenta intre cerintele
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partenerilor si interesele fundamentale ale Uniunii, in scopul
promovarii influentei europene la nivel mondial, si, totodata, o
pozitionare mai indrézneata a Uniunii intr-un mediu international
din ce in ce mai contestat;

6. sustine abordarea urmaritd de Uniune Tn gestionarea
zonelor de conflict si a tarilor fragile, bazata pe legatura dintre
domeniul umanitar, cel al dezvoltarii si cel al pacii si integrarea
aspectelor de ordin politic, economic, de securitate, migratie,
ajutor umanitar si dezvoltare umana;

7. sustine nevoia de imbunatatire si intensificare a punerii in
aplicare a abordarii ,Echipa Europa”, prin conectarea celor trei
metode principale ale sale — programarea in comun, punerea
in aplicare in comun si initiativele ,Echipa Europa”;

8. subliniaza faptul ca Romania ca stat donator de asistenta
oficiala pentru dezvoltare poate si trebuie sa promoveze o
politicd de cooperare internationald pentru dezvoltare coerenta
si predictibila;

9. reaminteste ca, potrivit angajamentului asumat de tara
noastra la nivel european de a atinge, pana in anul 2030,
obiectivul de alocare a 0,33% din venitul national brut pentru

asistenta oficiala pentru dezvoltare, Roméania va depune eforturi
pentru asigurarea unei finantari coerente si eficace a politicii de
cooperare internationala pentru dezvoltare si asistenta
umanitara;

10. evidentiaza faptul c& Roméania va urmari sa contribuie la
indeplinirea obiectivului Uniunii de a furniza, impreuna cu statele
membre, 0,20% din venitul national brut sub forma de asistenta
oficiala pentru dezvoltare in tarile cel mai putin dezvoltate pana
in anul 2030;

11. reliefeaza faptul ca Romania sustine si contribuie in mod
activ la eforturile depuse de Asociatia Internationala de
Dezvoltare in vederea sustinerii economice si sociale a tarilor
cu venituri mici si atingerea de cétre acestea a celor 17 obiective
de dezvoltare durabila;

12. recomanda studierea posibilitatii de utilizare a abordarii
,Echipa Europa” pentru consolidarea comunicarii strategice sia
vizibilitatii Uniunii, inclusiv Tn vederea combaterii campaniilor de
dezinformare, precum si identificarea cailor de promovare a unui
discurs european comun privind dezvoltarea globala.

Aceasta hotarére a fost adoptata de catre Camera Deputatilor in sedinta din 19 martie 2025, cu respectarea prevederilor

art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
VASILE-DANIEL SUCIU

Bucuresti, 19 martie 2025.
Nr. 21.

PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR

HOTARARE
privind adoptarea opiniei referitoare la Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor — Punerea in aplicare
a Spatiului european de cercetare (SEC) — Consolidarea cercetarii si inovarii in Europa:
Evolutia ERA si directiile viitoare de actiune — COM (2024) 490

Tn temeiul prevederilor art. 67 si ale art. 148 din Constitutia Romaniei, republicata, ale Legii nr. 373/2013 privind cooperarea
dintre Parlament si Guvern in domeniul afacerilor europene si ale art. 165-190 din Regulamentul Camerei Deputatilor, aprobat prin
Hotararea Camerei Deputatilor nr. 8/1994, republicat, cu modificarile ulterioare,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotaréare.

Articol unic. — Luand in considerare Opinia nr. 4c-22/143,
adoptata de Comisia pentru afaceri europene in sedinta din
11 martie 2025, Camera Deputatilor:

1. sustine comunicarea referitoare la punerea in aplicare a
Spatiului european de cercetare (SEC) si la consolidarea
cercetarii si inovarii in Europa;

2. considera ca este necesara actualizarea obiectivelor
Spatiului european de cercetare, pentru a reflecta pe deplin
progresul stiintific si tehnic din ultimul deceniu, caracterizat prin
dezvoltarea digitalizarii, a telecomunicatiilor si a proliferarii
initiativelor ce fructifica tehnologii avansate, emergente in
special de catre intreprinderile mici si mijlocii, prin concretizarea
rapida a Pactului pentru cercetare si inovare;

3. atrage atentia asupra necesitatii de a elimina barierele
administrative ridicate uneori in calea schimbului de informatii
privind rezultatele cercetarii stiintifice de catre statele membre si
de a simplifica guvernanta Spatiului european al cercetarii;

4. recomanda sprijinirea statelor membre de catre Comisia
Europeana pentru derularea de consultdari Tn vederea
schimburilor de bune practici si identificarea de cai de cooperare

pentru intarirea ponderii cercetarii stiintifice Tn unitatile de
invatamant superior, in special in cazul celor de mici dimensiuni
sau amplasate in regiuni ce se confruntd cu dificultati
socioeconomice;

5. propune elaborarea de indrumari la nivel european pentru
planificarea activitatii de cercetare stiintifica, astfel incat
transpunerea rapida a rezultatelor cercetarii stiintifice in plan
economic sa dobandeasca prioritate, prin punerea in aplicare a
noii agende europene de inovare;

6. propune sprijinirea investitiilor private de risc in tehnologii
si produse rezultate din cercetarea stiintifica, aflate in faze
timpurii de patrundere pe piata, astfel incat Europa sa ocupe o
pozitie fruntasa pe plan mondial in ce priveste adoptarea de
tehnologii emergente;

7. recomanda abordarea cercetarii stiintifice pentru sprijinirea
dobandirii competentelor necesare inverzirii transporturilor,
producerii si distributiei de energie si a celor utile pentru
protectia mediului si conservarea biodiversitatii;

8. propune stimularea cercetarii ce fundamenteaza
initiativele europene private de dezvoltare de programe de
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calculator, de la sistemele de operare la cele ce dezvolta
inteligenta artificiala;

9. recomanda abordarea relatiei dintre sistemele de educatie
si cererea de piatd pentru competente, in scopul stimularii
participarii sectorului de afaceri la pregatirea profesionala a
cercetatorilor si la fructificarea rapida a rezultatelor cercetarii;

10. recomanda dezvoltarea unei platforme care sa sprijine
initiativele de cercetare emergente ale entitatilor de mici
dimensiuni si investitile in acestea, cuplate cu platforma
europeana pentru locuri de munca si finantare in domeniul
cercetarii;

11. recomanda sporirea sprijinului european pentru
cercetarea In domeniul transformarii digitale a sistemelor
nationale de sanatate;

12. recomanda identificarea de masuri de sprijinire a
cercetarii aplicate pentru asigurarea unui mediu sanatos, a
echilibrului ecologic si pentru dezvoltarea spatiilor verzi urbane;

13. recomanda dezvoltarea platformelor ce asigura accesul
publicului la rezultatele cooperarii in Spatiul european de
cercetare, pentru a face cunoscuta pe larg valoarea adaugata a
acestuia pentru statele membre si pentru cetateni.

Aceastéa hotérére a fost adoptaté de catre Camera Deputatilor in sedinta din 19 martie 2025, cu respectarea prevederilor

art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
VASILE-DANIEL SUCIU

Bucuresti, 19 martie 2025.
Nr. 22.

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL ECONOMIEI, DIGITALIZARII, ANTREPRENORIATULUI SI TURISMULUI

ORDIN
privind aprobarea Procedurii de implementare a Programului pentru stimularea infiintarii
intreprinderilor mici si mijlocii ,,START UP NATION — ROMANIA”, editia 2024, finantat din fonduri
externe nerambursabile aferente Programului Educatie si Ocupare 2021-2027

Avand in vedere:

— Hotararea Guvernului nr. 189/2025 privind organizarea si functionarea Ministerului Economiei,

Antreprenoriatului si Turismului;

Digitalizarii,

— prevederlle Ordonantei Guvernului nr. 29/2024 privind aprobarea si implementarea Programului pentru stimularea
intreprinderilor mici si mulocu ,START UP NATION — ROMANIA” editia 2024, flnantat din fonduri externe nerambursabile aferente

Programului Educatle si Ocupare 2021-2027;

— Avizul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene nr. G2025-26.794 din 10.03.2025 privind Procedura de
implementare a Programului ,START UP NATION — ROMANIA”, editia 2024, finantat din fonduri externe nerambursabile aferente

Programului Educatie si Ocupare 2021-2027;

— Referatul de aprobare nr. 268/LESS din 12.03.2025, 85/MORE din 12.03.2025, 259/ANT din 12.03.2025, intocmit de

catre Directia generala antreprenoriat si finantari pentru IMM-uri,

in temeiul prevederilor art. 10 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 189/2025 privind organizarea si functionarea
Ministerului Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului si ale art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 29/2024,

ministrul economiei, digitalizarii, antreprenoriatului si turismului emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Procedura de implementare a
Programului pentru stimularea infiintarii intreprinderilor mici si
mijlocii ,START UP NATION — ROMANIA" editia 2024, fmantat
din fonduri externe nerambursabile aferente Programulw
Educatie si Ocupare 2021-2027, al carei cuprins este prevazut
in anexa*) care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Directia generala antreprenoriat si finantari pentru
IMM-uri si agentiile pentru intreprinderi mici si mijlocii si turism
vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Ministrul economiei, digitalizarii, antreprenoriatului si turismului,
Bogdan-Gruia Ivan

Bucuresti, 17 martie 2025.
Nr. 328.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 243 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri

nr. 1, bloc P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.
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ACTE ALE COLEGIULUI PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

COLEGIUL PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

HOTARARE
privind modificarea si completarea anexei nr. 6 la Hotararea Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia nr. 1/2019 pentru aprobarea normelor privind competentele profesionale,
educatia, formarea si atestarea profesionala ale psihologilor cu drept de libera practica

Avéand in vedere dispozitiile Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 51 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu
drept de libera practica, infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, aprobate prin Hotararea

Guvernului nr. 788/2005, cu completarile ulterioare,

Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Roméania hotaraste:

Art. I. — Anexa nr. 6 la Hotararea Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Romania nr. 1/2019 pentru aprobarea
normelor privind competentele profesionale, educatia, formarea
si atestarea profesionala ale psihologilor cu drept de libera
practica, publicata Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 173
din 5 martie 2019, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (2), dupa litera f) se introduce o
noua litera, litera g), cu urmatorul cuprins:

»g) portofoliul stabilit de catre comisiile aplicative din cadrul
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania, dupa
caz, al carui continut este prevazut in cuprinsul anexelor nr. 2A,
2D, 2E, 2F, 2G, 2H, 2| si 2J care fac parte integrantd din
prezentele norme.”

2. La articolul 5, punctul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,1. Absolventii de licentad in psihologie sau detinatorii de
diplome asimilate in conditiile legii care indeplinesc si celelalte
conditii legale pentru atestarea profesionala pot aplica pentru
inscrierea in CPR si atestarea dreptului de practica in psihologie
si vor sustine procedura specifica de atestare. Absolventii de
psihologie pot accesa competenta generala in psihopedagogie
speciald, absolventii de psihopedagogie speciala pot accesa
specialitatea psihopedagogie speciala, iar absolventii de studii
universitare Tn domenii conexe psihologiei — medicina (doar
medicii rezidenti, specialisti sau primari in specialitatea psihiatrie
sau in specialitatea psihiatrie pediatrica)/psihopedagogie/
filosofie/teologie/asistenta sociala pot accesa, in conditiile generale
definite prin prezentele norme, competenta in psihoterapie.”

3. La articolul 5, punctul 3 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»3. Dupa@ minimum 1 an de la obtinerea dreptului de libera
practica la nivel de psiholog practicant in conditii de supervizare,
psihologul poate solicita trecerea la practica autonoma in
aceeasi specialitate/competentd generala daca intruneste
conditiile prevazute la art. 4 alin. (2).”

4. La articolul 5, punctul 7 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,7. Sunt exceptati de la cerinta absolvirii unui program de
master in domeniul general de specializare absolventii
facultatilor de medicina cu specialitatea psihiatrie sau cu
specialitatea psihiatrie pediatricd care acceseaza competenta
in psihoterapie.”

5. Dupa articolul 16 se introduce un nou articol,
articolul 161, cu urmatorul cuprins:

, Art. 161. — (1) Procedura pentru obtinerea atestatului de
libera practica in specialitatea consiliere psihologica, treapta de
specializare practicant, regim de exercitare sub supervizare,
pentru psihologii atestati in specialitatea psihoterapie, treapta

de specializare practicant, regim de exercitare sub supervizare,
in conditiile art. 15 alin. (3) din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de libera practica, infiintarea, organizarea si
functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 788/2005, cu completarile ulterioare,
denumite Tn continuare Normele metodologice aprobate prin
Hotardrea Guvernului nr. 788/2005, consta in parcurgerea
urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 1N care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c¢) analiza dosarului de catre Comisia de psihologie clinica si
psihoterapie;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(2) Procedura pentru obtinerea atestatului de libera practica
in specialitatea consiliere psihologica, treapta de specializare
practicant, regim de exercitare autonom, pentru psihologii
atestati in specialitatea psihoterapie, treapta de specializare
practicant, regim de exercitare autonom, in conditiile art. 15
alin. (3) din Normele metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 788/2005, consta Tn parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 2K care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c¢) analiza dosarului de catre Comisia de psihologie clinica si
psihoterapie;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(3) Procedura pentru obtinerea atestatului de libera practica
in specialitatea consiliere psihologica, treapta de specializare
specialist, pentru psihologii atestati in specialitatea psihoterapie,
treapta de specializare specialist, in conditiile art. 15 alin. (3) din
Normele metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 788/2005, consta in parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 3K care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;
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c¢) analiza dosarului de catre Comisia de psihologie clinica si
psihoterapie;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(4) Procedura pentru atestarea dreptului de libera practica in
specialitatea consiliere psihologica, treapta de specializare
principal, pentru psihologii atestati in specialitatea psihoterapie,
treapta de specializare principal, in conditiile art. 15 alin. (3) din
Normele metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 788/2005, consta in parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 4K care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

¢) analiza dosarului de catre Comisia de psihologie clinica si
psihoterapie;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(5) Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut in urma
derularii procedurilor de atestare profesionala prevazute de
prezentul articol pot depune contestatie ih conditiile prevazute la
art. 29 din Normele metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 788/2005.”

6. Dupa articolul 161 se introduce un nou articol,
articolul 162, cu urmatorul cuprins:

»Art. 162. — (1) Procedura pentru obtinerea atestatului de
libera practicd in specialitatea psihologia muncii si
organizationald, treapta de specializare practicant, regim de
exercitare sub supervizare, pentru psihologii atestati in
specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitatii
nationale, treapta de specializare practicant, regim de exercitare
sub supervizare, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
consté in parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 10 care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c) analiza dosarului de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(2) Procedura pentru obtinerea atestatului de libera practica
in specialitatea psihologia muncii si organizationala, treapta de
specializare practicant, regim de exercitare autonom, pentru
psihologii atestati in specialitatea psihologie aplicata in domeniul
securitatii nationale, treapta de specializare practicant, regim de
exercitare autonom, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
consta in parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 2L care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c) prezentarea portofoliului prevazut la pct. 8 din anexa nr. 2L
in cadrul unei sedinte a Comisiei de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor si analiza dosarului de catre aceasta;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(3) Procedura pentru obtinerea atestatului de libera practica
in specialitatea psihologia muncii si organizationala, treapta de
specializare specialist, pentru psihologii atestati in specialitatea
psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de
specializare specialist, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
consté in parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 3L care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c) prezentarea portofoliului prevazut la pct. 8 din anexa nr. 3L
in cadrul unei sedinte a Comisiei de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor si analiza dosarului de catre aceasta;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practicd sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(4) Procedura pentru atestarea dreptului de libera practica in
specialitatea psihologia muncii si organizationala, treapta de
specializare principal, pentru psihologii atestati in specialitatea
psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de
specializare principal, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
consta Tn parcurgerea urmatorilor pasi:

a) depunerea dosarului, al carui continut este prevazut in
cuprinsul anexei nr. 4L care face parte integranta din prezentele
norme;

b) verificarea conformitatii documentelor depuse;

c) prezentarea portofoliului prevazut la pct. 8 din anexa nr. 4L
in cadrul unei sedinte a Comisiei de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor si analiza dosarului de catre aceasta;

d) hotararea Comitetului director privind eliberarea sau, dupa
caz, respingerea acordarii atestatului de libera practica;

€) comunicarea rezultatelor;

f) eliberarea atestatului de libera practica sau comunicarea
deciziei de respingere a acordarii atestatului de libera practica.

(5) Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut in urma
derularii procedurilor de atestare profesionala prevazute de
prezentul articol pot depune contestatie ih conditiile prevazute la
art. 29 din Normele metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 788/2005.”

7. La anexa nr. 1C, punctul 8 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,8. certificatul ce atesta parcurgerea unui program de
formare profesionala de lunga durata in specialitatea
psihoterapie, avizat de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Roménia, in vederea obtinerii atestarii
profesionale pentru treapta de specializare practicant, regim de
exercitare sub supervizare — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul.

NOTA:

Competenta in specialitatea psihoterapie poate fi dobandita
si de absolventii de studii universitare in domenii conexe
psihologiei — medicina (doar medicii rezidenti, specialisti sau
primari in specialitatea psihiatrie sau in specialitatea psihiatrie
pediatrica)/pedagogie/psihopedagogie/filosofie/teclogie/asistenta
sociald, cu conditia completarii studiilor universitare cu un
pachet de discipline universitare de specialitate care va avea
cel putin urmatorul continut: a) Introducere in psihologie sau
Psihologie generald sau Fundamentele psihologiei sau
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Psihologia personalitatii sau Teorii ale personalitatii sau alte
denumiri echivalente — 40 ore; b) Psihologia dezvoltarii sau
Psihologia varstelor sau alte denumiri echivalente — 40 ore;
c) Psihologie clinica sau Psihopatologie sau Psihiatrie sau Profile
dezadaptative de comportament sau alte denumiri echivalente —

40 ore; d) Evaluare psihologica sau Evaluare si testare
psihologica sau Psihodiagnostic sau alte denumiri echivalente —
40 ore; e) Introducere in psihoterapie sau Abordari in
psihoterapie sau alte denumiri echivalente — 40 ore;”.

8. Dupa anexa nr. 1M se introduce o noua anexa, anexa nr. 1N, cu urmatorul cuprins:

ANEXA Nr. 1N
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant,
regim de exercitare sub supervizare, specialitatea consiliere psihologica

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea consiliere psihologica, nivelul | de specializare —
practicant, regim de exercitare sub supervizare, pentru
psihologii cu drept de libera practica care detin un atestat de
libera practica in specialitatea psihoterapie, treapta de
specializare practicant, regim de exercitare sub supervizare, in
conditiile art. 15 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare
a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu
drept de libera practica, infiintarea, organizarea si functionarea
Colegiului Psihologilor din Romania, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 788/2005, cu completarile ulterioare, contine
urmatoarele documente:

1. cerere adresata Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul | de specializare — practicant, regim de
exercitare sub supervizare, specialitatea consiliere psihologica
(modelul de cerere elaborat de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Roméania) — in original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihoterapie,
treapta de specializare practicant, regim de exercitare sub
supervizare — in copie certificata pentru conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabild de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Roméania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverinta medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romaéania — 1n original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — Tn original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant,
regim de exercitare sub supervizare, specialitatea consiliere
psihologica.”

9. Dupa anexa nr. 1N se introduce o noua anexa, anexa nr. 10, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 10
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant,
regim de exercitare sub supervizare, specialitatea psihologia muncii si organizationala

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea psihologia muncii si organizationala, nivelul | de
specializare — practicant, regim de exercitare sub supervizare,
pentru psihologii cu drept de libera practica care detin un atestat
de libera practica in specialitatea psihologie aplicata in domeniul
securitatii nationale, treapta de specializare practicant, regim de
exercitare sub supervizare, in conditile art. 18 alin. (3) din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind
exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor
din Romania, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
cu completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresatd Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Romania pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul | de specializare — practicant, regim de
exercitare sub supervizare, specialitatea psihologia muncii si
organizationald (modelul de cerere elaborat de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania) — in original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de specializare
practicant, regim de exercitare sub supervizare — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul,

3. carte de identitate — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabila de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
fnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverintad medicald, ce nu trebuie sé fie mai veche de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romaéania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);
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7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant,
regim de exercitare sub supervizare, specialitatea psihologia
muncii si organizationala.”

10. La anexa nr. 2A, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie clinica
si psihoterapie pentru specialitatea psihologie clinica, constand
in dovada detinerii dotarii metodologice pentru desfasurarea
activitatii profesionale in specialitatea psihologie clinica,
respectiv minimum 2 (doua) probe de evaluare psihologica,
avizate de catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din
Romania pentru specialitatea psihologie clinica, cu precizarea
ca cele 2 (doua) probe de evaluare psihologica trebuie sa
masoare constructe diferite, respectiv sa raspunda principiului
responsabilitatii. Documentele care atesta dovada detinerii
dotarii metodologice in specialitatea psihologie clinica pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise
pe numele psihologului cu drept de libera practica; si/sau
contract/e de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse
in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul.”

11. La anexa nr. 2D, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia muncii si
organizationala, constand Tn dovada detinerii dotarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologia muncii si organizationald, respectiv minimum 3 (trei)
probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director
al Colegiului Psihologilor din Roméania pentru specialitatea
psihologia muncii si organizationald, cu precizarea ca cele 3 (trei)
probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare aspecte/
dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele care atesta dovada
detinerii dotarii metodologice in specialitatea psihologia muncii Si
organizationala pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie +
factura/i aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente
de utilizare emise pe numele psihologului cu drept de libera
practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune (daca nu au
fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari) —
in copie certificata pentru conformitate cu originalul.”

12. La anexa nr. 2E, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia
transporturilor, constand in dovada detinerii dotarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologia transporturilor, respectiv minimum 3 (trei) probe de
evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Romania pentru specialitatea
psihologia transporturilor, cu precizarea ca cele 3 (trei) probe de
evaluare psihologica trebuie sa masoare aspecte/dimensiuni/
caracteristici diferite, iar cel putin una dintre aceste probe trebuie
sa evalueze reactivitatea psihomotorie si coordonarea senzorio-
motorie. Documentele care atestd dovada detinerii dotarii
metodologice in specialitatea psihologia transporturilor pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise
pe numele psihologului cu drept de libera practica; si/sau
contract/e de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse
in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia sau au intervenit modificari) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul.”

13. La anexa nr. 2F, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologie
aplicata in servicii, constdnd in dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale n
specialitatea psihologie aplicata in servicii, respectiv minimum
3 (trei) probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologie aplicata in servicii, cu precizarea ca cele
3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare
aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele care
atestd dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologie aplicata in servicii pot fi reprezentate de: contract/e
de achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de
plata; si/sau licente de utilizare emise pe humele psihologului
cu drept de libera practica; si/sau contract/e de asociere in
participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e anterior
fnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata
pentru conformitate cu originalul.”

14. La anexa nr. 2G, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

,14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationald, consiliere scolara si vocationala pentru specialitatea
psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala,
constand in dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea psihologie
educationala, consiliere scolara si vocationala, respectiv minimum
2 (doua) probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru specialitatea
psihologie educationald, consiliere scolarad si vocationala, cu
precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare psihologica trebuie
sa masoare constructe psihologice diferite. Documentele care
atestd dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologie educationald, consiliere scolara si vocationala pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe
numele psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e
de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e
anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul.”

15. La anexa nr. 2H, dupa punctul 14 se introduce un nou
punct, punctul 15, cu urmatorul cuprins:

,15. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationald, consiliere scolara si vocationald pentru
specialitatea psihopedagogie speciala, constadnd in dovada
detinerii dotarii metodologice pentru desfasurarea activitatii
profesionale in specialitatea psihopedagogie speciala, respectiv
minimum 2 (doud) probe de evaluare psihologica, avizate de
catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Romania
pentru specialitatea psihopedagogie speciala si/sau psihologie
educationala, consiliere scolara si vocational&, cu precizarea ca
cele 2 (doud) probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare
constructe psihologice diferite. Documentele care atesta dovada
detinerii dotérii metodologice in specialitatea psihopedagogie
speciala pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i
aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de
utilizare emise pe numele psihologului cu drept de libera
practica/detinatorului unui atestat de libera practica cu
competentd; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior Tnaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau
au intervenit modificari) — Tn copie certificata pentru
conformitate cu originalul.”
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16. La anexa nr. 2l, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie pentru
aparare, ordine publica si siguranta nationala pentru specialitatea
psihologie aplicatad in domeniul securitatii nationale, constand in
dovada detinerii dotarii metodologice pentru desfasurarea
activitatii profesionale in specialitatea psihologie aplicata in
domeniul securitatii nationale, respectiv minimum 3 (trei) probe
de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Roménia pentru specialitatea
psihologie aplicatd in domeniul securitatii nationale, cu
precizarea ca cele 3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie
sa masoare constructe psihologice diferite. Documentele care
atesta dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologie aplicata Tn domeniul securitatii nationale pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitantd/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise
pe numele psihologului cu drept de libera practica; si/sau
contract/e de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse
in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari) — Tn copie
certificata pentru conformitate cu originalul.”

17. La anexa nr. 2J, dupa punctul 13 se introduce un nou
punct, punctul 14, cu urmatorul cuprins:

»14. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie pentru
aparare, ordine publica si sigurantd nationalda pentru
specialitatea psihologie judiciara — evaluarea comportamentului
simulat prin tehnica poligraf, constand in dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale n
specialitatea psihologie judiciara — evaluarea comportamentului
simulat prin tehnica poligraf, respectiv minimum 3 (trei) baterii de
teste licentiate. Documentele care atesta dovada detinerii dotarii
metodologice in specialitatea psihologie judiciara — evaluarea
comportamentului simulat prin tehnica poligraf pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise
pe numele psihologului cu drept de libera practica/detinatorului
unui atestat de libera practica cu competenta; si/sau contract/e
de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata
pentru conformitate cu originalul.”

18. Dupa anexa nr. 2J se introduce o noua anexa, anexa nr. 2K, cu urmatorul cuprins:

ZANEXA Nr. 2K
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant, regim de exercitare autonom,
specialitatea consiliere psihologica

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea consiliere psihologica, nivelul | de specializare —
practicant, regim de exercitare autonom, pentru psihologii cu
drept de libera practica care detin un atestat de libera practica
in specialitatea psihoterapie, treapta de specializare practicant,
regim de exercitare autonom, in conditiile art. 15 alin. (3) din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind
exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor
din Roménia, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
cu completérile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresatd Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul | de specializare — practicant, regim de
exercitare autonom, specialitatea consiliere psihologica
(modelul de cerere elaborat de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Romania) — in original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihoterapie,
treapta de specializare practicant, regim de exercitare autonom —
in copie certificata pentru conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotarérea judecatoreasca
definitiva si irevocabila de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverintd medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — n original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant, regim
de exercitare autonom, specialitatea consiliere psihologica.”

19. Dupa anexa nr. 2K se introduce o noua anexa, anexa nr. 2L, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 2L
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant, regim de exercitare autonom,
specialitatea psihologia muncii si organizationala

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea psihologia muncii si organizationala, nivelul | de
specializare — practicant, regim de exercitare autonom, pentru
psihologii cu drept de libera practica care detin un atestat de
libera practica in specialitatea psihologie aplicatd in domeniul

securitatii nationale, treapta de specializare practicant, regim de
exercitare autonom, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roméania,
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aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005, cu
completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresatd Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul | de specializare — practicant, regim de
exercitare  autonom, specialitatea psihologia muncii si
organizationala (modelul de cerere elaborat de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania) — in original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de specializare
practicant, regim de exercitare autonom — n copie certificata
pentru conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — in copie certificata pentru conformitate
cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e anterior inaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roménia sau
au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabila de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepénd cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romaéania — n original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverintd medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de
6 luni calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la
data inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor
din Roméania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. portofoliu stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor, care sa contina: un raport de
activitate din care sa rezulte aplicarea competentelor
profesionale specifice specialitatii psihologia muncii si
organizationala, in baza atestatului de libera practica detinut in
specialitatea psihologie aplicata Tn domeniul securitatii
nationale, raportat la treapta profesionalda si regimul de
exercitare solicitate; doua studii de caz care sa prezinte
desfasurarea a doud activitati profesionale distincte, specifice
competentelor aferente specialitatii profesionale psihologia
muncii si organizational&; dovada detinerii dotarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologia muncii si organizationala, respectiv minimum 3 (trei)
probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologia muncii si organizationald, cu precizarea
ca cele 3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa
masoare aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele
care atesta dovada detinerii dotérii metodologice in specialitatea
psihologia muncii si organizationala pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + factura/i aferentd/e + chitanta/e sau
ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune;

9. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul | de specializare — practicant,
regim de exercitare autonom, specialitatea psihologia muncii si
organizationala.”

20. La anexa nr. 3A, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie clinica
si psihoterapie pentru specialitatea psihologie clinica, continand:

raport de activitate pentru perioada de practicant (practicant in
supervizare/practicant autonom, dupa caz), incluzdnd un plan
de carierd; dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea psihologie
clinica, respectiv. minimum 2 (doud) probe de evaluare
psihologica, avizate de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Roménia pentru specialitatea psihologie clinica,
cu precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare psihologica
trebuie sa masoare constructe diferite, respectiv sa raspunda
principiului responsabilitatii. Documentele care atesta dovada
detinerii dotarii metodologice Tn specialitatea psihologie clinica
pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie + facturd/i
aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de
utilizare emise pe numele psihologului cu drept de libera practica;
si/sau contract/e de asociere n participatiune (daca nu au fost
depuse in dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);
2 rapoarte de evaluare psihologica complexa, cazuistici diferite —
in copie certificata pentru conformitate cu originalul;”.

21. La anexa nr. 3D, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia muncii
si organizationald, continand: raport de descriere a activitatii
derulate in perioada ce a trecut de la obtinerea ultimului atestat
(motivatia, numar de evaluari in specialitate, tipurile de evaluari,
prezentarea a 4 studii de caz: doua bazate pe situatii in care a
fost acordat aviz favorabil si doua in care s-a emis aviz
nefavorabil, metodologia utilizata, justificarea masurarii fiecarei
variabile psihologice in cadrul evaluarilor prezentate); analiza
unei probe psihologice utilizate in evaluarile specifice psihologiei
muncii si organizationale din punct de vedere psihometric
(sistem de etalonare, grupul de referinta, validitatea de
construct, validitatea predictiva, analiza fidelitatii); realizarea si
prezentarea unui demers de analiza muncii pentru un post si
intocmirea fisei postului pe baza acesteia; propunerea unei
modalitati de evaluare a performantelor pentru ocupantul acelui
post; prezentarea unui program de mentorat pentru psihologii
din supervizare, specific specializarii, pentru cei care doresc sa
fie inregistrati Tn Registrul supervizorilor; dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale n
specialitatea psihologia muncii si organizationala, respectiv
minimum 3 (trei) probe de evaluare psihologica, avizate de catre
Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Roméania pentru
specialitatea psihologia muncii si organizational&, cu precizarea
ca cele 3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa
masoare aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele
care atesta dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologia muncii si organizationala pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + factura/i aferentéa/e + chitantd/e sau
ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata
pentru conformitate cu originalul;”.

22. La anexa nr. 3E, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia
transporturilor, contindnd: raport de descriere a activitatii
derulate in perioada ce a trecut de la obtinerea ultimului atestat
(motivatia, numar de evaluari in specialitate, tipurile de evaluari,
prezentarea a 4 studii de caz: doua bazate pe situatii in care a
fost acordat aviz favorabil si doud in care s-a emis aviz
nefavorabil, metodologia utilizata, justificarea masurarii fiecarei
variabile psihologice in cadrul evaluarilor prezentate); analiza
unei probe psihologice utilizate in evaluarile specifice psihologiei
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aplicate in transporturi din punct de vedere psihometric (sistem
de etalonare, grupul de referintd, validitatea de construct,
validitatea predictiva, analiza fidelitatii); prezentarea unui
program de mentorat pentru psihologii din supervizare, specific
specializarii, pentru cei care doresc sa fie inregistrati Th Registrul
supervizorilor; dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale Tn specialitatea psihologia
transporturilor, respectiv minimum 3 (trei) probe de evaluare
psihologica, avizate de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Roméania pentru specialitatea psihologia
transporturilor, cu precizarea ca cele 3 (trei) probe de evaluare
psihologica trebuie sa masoare aspecte/dimensiuni/
caracteristici diferite, iar cel putin una dintre aceste probe trebuie
sa evalueze reactivitatea psihomotorie si coordonarea senzorio-
motorie. Documentele care atestd dovada detinerii dotarii
metodologice in specialitatea psihologia transporturilor pot fi
reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e +
chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise
pe numele psihologului cu drept de libera practica; si/sau
contract/e de asociere in participatiune (daca nu au fost depuse
in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul;”.

23. La anexa nr. 3F, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologie
aplicata in servicii, continand: raport de descriere a activitatii
derulate in perioada ce a trecut de la obtinerea ultimului atestat
[motivatia, numar de evaluari in specialitate, tipurile de evaluari,
prezentarea unui raport de evaluare psihologica la nivel
organizational (climat si cultura organizationald) sau la nivel
extern, metodologia utilizata, justificarea masurarii fiecarei
variabile n cadrul evaluarilor prezentate, concluziile studiuluil;
analiza unei probe psihologice utilizate Tn evaluarile specifice
psihologiei aplicate in servicii, din punct de vedere psihometric
(validitatea de construct, validitatea predictiva, analiza fidelitatii);
prezentarea unui program de mentorat pentru psihologii din
supervizare, specific specializarii, pentru cei care doresc sa fie
inregistrati in Registrul supervizorilor; dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale n
specialitatea psihologie aplicata in servicii, respectiv minimum
3 (trei) probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologie aplicata Tn servicii, cu precizarea ca cele
3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare
aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele care
atestd dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologie aplicata Tn servicii pot fi reprezentate de: contract/e
de achizitie + factura/i aferenta/e + chitantd/e sau ordin/e de
plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele psihologului
cu drept de libera practica; si/sau contract/e de asociere in
participatiune (dacé nu au fost depuse in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata
pentru conformitate cu originalul;”.

24. La anexa nr. 3G, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»,12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationala, consiliere scolard si vocationald pentru
specialitatea psihologie educationala, consiliere scolara si
vocationald: pentru atestarea la nivel de psiholog specialist in
specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationala, candidatul trebuie sa faca dovada unei competente
l&rgite Tn aceastd specialitate. In general, aceasta presupune
capacitatea de a raspunde scopurilor de psihodiagnostic in

domeniu, bazata pe competenta de utilizare a unei plaje largi
de instrumente de evaluare sau a unor instrumente specializate
sau complexe. Documente ce vor fi prezentate in cadrul
interviului: 1 (un) raport de evaluare psihologica educationala
complexad; raportul de activitate profesionala Tn aceasta
specialitate; dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea psihologie
educationald, consiliere scolara si vocationald, respectiv
minimum 2 (douad) probe de evaluare psihologica, avizate de
catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Romania
pentru specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara
si vocationala, cu precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare
psihologica trebuie sa masoare constructe psihologice diferite.
Documentele care atesta dovada detinerii dotarii metodologice in
specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationala pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie +
factura/i aferenta/e + chitantd/e sau ordin/e de plata; si/sau
licente de utilizare emise pe numele psihologului cu drept de
libera practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului
director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit
maodificari); 2 (doua) recomandari de la doi psihologi din domeniul
educational cu treapta de specialist sau principal — in copie
certificatd pentru conformitate cu originalul;”.

25. La anexa nr. 3H, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationald, consiliere scolard si vocationald pentru
specialitatea psihopedagogie speciala: pentru atestarea la nivel
de specialist in specialitatea psihopedagogie speciala,
candidatul trebuie sa faca dovada unei competente largite in
aceasta specialitate. In general, aceasta presupune capacitatea
de a raspunde scopurilor de psihodiagnostic in domeniu, bazata
pe competenta de utilizare a unei plaje largi de instrumente de
evaluare sau a unor instrumente specializate sau complexe.
Documente ce vor fi prezentate in cadrul interviului: 1 (un) raport
de evaluare psihologica complex in specialitatea
psihopedagogie speciald; raportul de activitate profesionala in
aceasta specialitate; dovada detinerii dotérii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihopedagogie speciala, respectiv minimum 2 (doua) probe de
evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Romania pentru specialitatea
psihopedagogie speciala si/sau psihologie educationala,
consiliere scolara si vocationala, cu precizarea ca cele 2 (doua)
probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare constructe
psihologice diferite. Documentele care atesta dovada detinerii
dotarii metodologice in specialitatea psihopedagogie speciala
pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i
aferenta/e + chitanté/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de
utilizare emise pe numele psihologului cu drept de libera
practica/detinatorului unui atestat de libera practica cu
competentd; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior Tnaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau
au intervenit modificari); 2 (doua) recomandari de la doi
psihologi din domeniul psihopedagogiei speciale cu treapta de
specialist sau principal — n copie certificata pentru conformitate
cu originalul;”.

26. La anexa nr. 3l, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie pentru
aparare, ordine publicd si sigurantd nationald pentru
specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitatii
nationale: pentru atestarea la nivelul Il de specializare —
specialist, candidatul trebuie sa faca dovada unei competente
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largite Tn specialitatea psihologie aplicata in domeniul securitatii
nationale. Documente ce vor fi prezentate in cadrul interviului:
raportul de activitate profesionala; dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale in
specialitatea psihologie aplicatda in domeniul securitatii
nationale, respectiv minimum 3 (trei) probe de evaluare
psihologica, avizate de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Romania pentru specialitatea psihologie aplicata
in domeniul securitatii nationale, cu precizarea ca cele 3 (trei)
probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare constructe
psihologice diferite. Documentele care atesta dovada detinerii
dotarii metodologice in specialitatea psihologie aplicatd in
domeniul securitatii nationale pot fi reprezentate de: contract/e

de achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de
plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele psihologului
cu drept de libera practica; si/sau contract/e de asociere in
participatiune (dacé nu au fost depuse in dosar/e anterior
fnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Roménia sau au intervenit modificari); un proiect de evaluare
psihologica din domeniul specific de activitate al psihologului si
modalitate de interventie psihologicé de specialitate derivata din
rezultatele evaluarii psihologice, conform competentelor
prevazute; 2 (doua) recomandari de la doi psihologi cu
specialitatea psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale
cu treapta de specialist sau principal — Tn copie certificata
pentru conformitate cu originalul;”.

27. Dupa anexa nr. 3J se introduce o noua anexa, anexa nr. 3K, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 3K
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul Il de specializare — specialist, specialitatea consiliere psihologica

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea consiliere psihologica, nivelul Il de specializare —
specialist, pentru psihologii cu drept de libera practica care detin
un atestat de libera practica in specialitatea psihoterapie, treapta
de specializare specialist, in conditile art. 15 alin. (3) din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind
exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor
din Roméania, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005,
cu completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresata Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Roménia pentru obtinerea atestatului de liberd practica,
nivelul Il de specializare — specialist, specialitatea consiliere
psihologica (modelul de cerere elaborat de catre Comitetul director
al Colegiului Psihologilor din Romania) — in original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihoterapie,
treapta de specializare specialist — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — 1in copie certificata pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabild de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepénd cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverintd medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de
6 luni calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la
data inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor
din Romania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionald nivelul Il de specializare — specialist,
specialitatea consiliere psihologica.”

28. Dupa anexa nr. 3K se introduce o noua anexa, anexa nr. 3L, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 3L
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul Il de specializare — specialist,
specialitatea psihologia muncii si organizationala

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea psihologia muncii si organizationald, nivelul |l de
specializare — specialist, pentru psihologii cu drept de libera
practica care detin un atestat de libera practica in specialitatea
psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de
specializare specialist, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roméania,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 788/2005, cu
completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresatd Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roménia pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul Il de specializare — specialist, specialitatea
psihologia muncii si organizationala (modelul de cerere elaborat

de catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din
Roménia) — n original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de specializare
specialist — Tn copie certificatd pentru conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabila de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Romania sau au intervenit modificari);



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 243/20.111.2025 13

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepéand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romaéania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverinta medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. portofoliu stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor, care sa continad: un raport de
activitate din care sa rezulte aplicarea competentelor
profesionale specifice specialitatii psihologia muncii si
organizationala, in baza atestatului de libera practica detinut in
specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitatii
nationale, raportat la treapta profesionald si regimul de
exercitare solicitate; patru studii de caz care sa prezinte
desfasurarea a patru activitati profesionale distincte, specifice
competentelor aferente specialitatii profesionale psihologia
muncii i organizational&; dovada detinerii dotarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologia muncii si organizationala, respectiv minimum 3 (trei)
probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologia muncii si organizationala, cu precizarea
ca cele 3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa
masoare aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele
care atestd dovada detinerii dotérii metodologice in specialitatea
psihologia muncii si organizationala pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau
ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune;

9. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul Il de specializare — specialist,
specialitatea psihologia muncii si organizationala.”

29. La anexa nr. 4A, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie clinica
si psihoterapie pentru specialitatea psihologie clinica, continand:
raport de activitate pentru perioada de specialist, incluzand un
plan de carierd; dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea psihologie
clinica, respectiv. minimum 2 (doua) probe de evaluare
psihologica, avizate de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Romania pentru specialitatea psihologie clinica,
cu precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare psihologica
trebuie sa masoare constructe diferite, respectiv sa raspunda
principiului responsabilitatii. Documentele care atesta dovada
detinerii dotarii metodologice in specialitatea psihologie clinica
pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie + factura/i
aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de plata; si/sau licente de
utilizare emise pe numele psihologului cu drept de libera
practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune (daca nu
au fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director
al Colegiului Psihologilor din Romania sau au intervenit
modificari); doua rapoarte de evaluare psihologica complexa,
cazuistici diferite si o recomandare de la un psiholog principal Tn
specialitatea psihologie clinicda — Tn copie certificata pentru
conformitate cu originalul;”.

30. La anexa nr. 4D, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia muncii
si organizationala, continadnd: memoriu de activitate profesionala
care sa cuprinda: activitatea curenta in specialitate, contributii la
dezvoltarea activitatilor profesionale din domeniu (formare,
supervizare, conferinte, workshopuri), contributii la dezvoltarea
cercetarii in domeniu si prestigiul profesional; proiectarea si
prezentarea unei proceduri de recrutare si selectie pe un post
specific, pornind de la fisa postului si organigrama organizatiei;
proiectarea si prezentarea unei evaluari psihologice periodice a
riscurilor psihosociale pentru acelasi post specific; prezentarea
unui demers de validare a unei probe psihologice specifice
specializarii (sistem de etalonare, grupul de referinta, validitatea
de construct, validitatea predictiva, analiza fidelitatii); realizarea
si prezentarea unui raport de diagnoza realizat asupra unor
probleme specifice dintr-un grup sau departament al unei
organizatii si propunerea unui plan de interventie la nivel de
grup, pe baza concluziilor studiului diagnostic; prezentarea unui
program de mentorat pentru psihologii din supervizare, specific
specializarii, pentru cei care doresc sa fie inregistrati in Registrul
supervizorilor si dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale Tn specialitatea psihologia
muncii si organizationala, respectiv minimum 3 (trei) probe de
evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Roméania pentru specialitatea
psihologia muncii si organizationald, cu precizarea ca cele
3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa masoare
aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele care
atestd dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihologia muncii si organizationala pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau
ordin/e de platd; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari) — in copie certificata
pentru conformitate cu originalul;”.

31. La anexa nr. 4E, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia
transporturilor, continand: memoriu de activitate profesionala
care sa cuprinda: activitatea curenta in specialitate, contributii la
dezvoltarea activitatilor profesionale din domeniu (formare,
supervizare, conferinte, workshopuri), contributii la dezvoltarea
cercetarii in domeniu si prestigiul profesional; proiectarea si
prezentarea unui program de consiliere si asistenta psihologica
in domeniul sigurantei traficului, pentru participantii la trafic cu
tendinte dezadaptative; prezentarea a doua cazuri ce vizeaza
reexaminari pentru cazurile cu aviz nefavorabil (demers,
justificare metodologie, decizie); prezentarea unui demers de
validare a unei probe psihologice specifice specializarii (sistem
de etalonare, grupul de referinta, validitatea de construct,
validitatea predictiva, analiza fidelitatii); prezentarea unui
program de mentorat pentru psihologii din supervizare, specific
specializarii, pentru cei care doresc s fie inregistrati in Registrul
supervizorilor si dovada detinerii dotarii metodologice pentru
desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea psihologia
transporturilor, respectiv minimum 3 (trei) probe de evaluare
psihologica, avizate de catre Comitetul director al Colegiului
Psihologilor din Romaéania pentru specialitatea psihologia
transporturilor, cu precizarea ca cele 3 (trei) probe de evaluare
psihologica trebuie sa masoare aspecte/dimensiuni/caracteristici
diferite, iar cel putin una dintre aceste probe trebuie sa evalueze
reactivitatea psihomotorie si coordonarea senzorio-motorie.
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Documentele care atestad dovada detinerii dotarii metodologice
in specialitatea psihologia transporturilor pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + facturé/i aferenté/e + chitantad/e sau
ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune (daca nu au fost depuse in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari) — Tn copie certificata
pentru conformitate cu originalul;”.

32. La anexa nr. 4F, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor pentru specialitatea psihologia
aplicatd in servicii, contindnd: memoriu de activitate
profesionald, care sa cuprinda: activitatea curenta in
specialitate, contributii la dezvoltarea activitatilor profesionale
din domeniu (formare, supervizare, conferinte, workshopuri),
contributii la dezvoltarea cercetarii in domeniu si prestigiul
profesional; prezentarea unei analize critice a proceselor de
recrutare si selectie, respectiv evaluarea performantelor si
dezvoltarea carierei intr-o organizatie specifica si propunerea
unor imbunatatiri ale acestor procese; prezentarea unui raport
de evaluare a unor probleme specifice la nivel de organizatie si
propunerea unui plan de interventie la nivel organizational, pe
baza concluziilor studiului diagnostic; prezentarea unui demers
de validare a unei probe psihologice specifice specializarii
(sistem de etalonare, grupul de referinta, validitatea de
construct, validitatea predictiva, analiza fidelitatii); prezentarea
unui program de mentorat pentru psihologii din supervizare,
specific specializarii, pentru cei care doresc sa fie inregistrati in
Registrul supervizorilor si dovada detinerii dotéarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologie aplicata in servicii, respectiv minimum 3 (trei) probe
de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul director al
Colegiului Psihologilor din Romania pentru specialitatea
psihologie aplicata in servicii, cu precizarea ca cele 3 (trei) probe
de evaluare psihologica trebuie sa masoare aspecte/
dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele care atesta
dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea psihologie
aplicata n servicii pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie +
factura/i aferenta/e + chitantd/e sau ordin/e de plata; si/sau
licente de utilizare emise pe numele psihologului cu drept de
libera practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau
au intervenit modificari) — 1Tn copie certificata pentru
conformitate cu originalul;”.

33. La anexa nr. 4G, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»,12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationald, consiliere scolard si vocationald pentru
specialitatea psihologie educationala, consiliere scolara si
vocationala: pentru atestarea la nivel de psiholog principal in
specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationald candidatul trebuie sa faca dovada unei competente
largite in aceasta specialitate si a nivelului seniorial profesional.
In general, aceasta presupune capacitatea de a raspunde
scopurilor psihodiagnostice Th domeniu, bazata pe competenta
de utilizare a unei plaje largi de instrumente de evaluare, dar,
de asemenea, si de interventie in domeniu. Documente ce vor
fi prezentate In cadrul interviului: 1 (un) raport de evaluare
psihologica complex in domeniul psihologiei educationale;
raportul de activitate profesionala in aceasta specialitate;
dovada detinerii dotarii metodologice pentru desfasurarea
activitatii profesionale in specialitatea psihologie educationala,
consiliere scolara si vocationald, respectiv minimum 2 (doua)
probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul

director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationald, cu precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare
psihologica trebuie sa masoare constructe psihologice diferite.
Documentele care atesta dovada detinerii dotarii metodologice
in specialitatea psihologie educationald, consiliere scolara si
vocationala pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie +
factural/i aferenta/e + chitantd/e sau ordin/e de plata; si/sau
licente de utilizare emise pe numele psihologului cu drept de
libera practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior Tnaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau
au intervenit modificari); 2 (doua) recomandari de la doi
psihologi din domeniul educational cu treapta de specializare
psiholog principal — in copie certificata pentru conformitate cu
originalul;”.

34. La anexa nr. 4H, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»,12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie
educationala, consiliere scolara si vocationala pentru
specialitatea psihopedagogie speciala: pentru atestarea la nivel
de psiholog principal in specialitatea psihopedagogie speciala,
candidatul trebuie sa faca dovada unei competente largite in
aceasta specialitate si a nivelului seniorial profesional. In
general, aceasta presupune capacitatea de a raspunde
scopurilor psihodiagnostice Tn domeniu, bazata pe competenta
de utilizare a unei plaje largi de instrumente de evaluare, dar,
de asemenea, si de interventie in domeniu. Documente ce vor
fi prezentate In cadrul interviului: 1 (un) raport de evaluare
psihologica complex Tn domeniul psihopedagogiei speciale;
raportul de activitate profesionala in aceasta specialitate;
dovada detinerii dotarii metodologice pentru desfasurarea
activitatii profesionale in specialitatea psihopedagogie speciala,
respectiv minimum 2 (doua) probe de evaluare psihologica,
avizate de catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia pentru specialitatea psihopedagogie speciala si/sau
psihologie educationala, consiliere scolara si vocationala, cu
precizarea ca cele 2 (doua) probe de evaluare psihologica
trebuie s& masoare constructe psihologice diferite. Documentele
care atesta dovada detinerii dotarii metodologice in specialitatea
psihopedagogie speciala pot fi reprezentate de: contract/e de
achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau ordin/e de plata;
si/sau licente de utilizare emise pe numele psihologului cu drept
de libera practica/detinatorului unui atestat de libera practica cu
competentd; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau
au intervenit modificari) si 2 (doud) recomandari de la doi
psihologi din domeniul psihopedagogiei speciale cu treapta de
specializare principal — in copie certificata pentru conformitate
cu originalul;”.

35. La anexa nr. 41, punctul 12 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»12. portofoliul stabilit de catre Comisia de psihologie pentru
aparare, ordine publica si siguranta nationala pentru specialitatea
psihologie aplicatd Tn domeniul securitatii nationale: pentru
atestarea la nivel de psiholog principal, candidatul trebuie sa faca
dovada unei competente largite Tn specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale si a nivelului seniorial
profesional; documente ce vor fi prezentate in cadrul interviului:
raportul de activitate profesionala; dovada detinerii dotarii
metodologice pentru desfasurarea activitatii profesionale in
specialitatea psihologie aplicatad in domeniul securitatii nationale,
respectiv minimum 3 (trei) probe de evaluare psihologica, avizate
de catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din Romania
pentru specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitatii
nationale, cu precizarea ca cele 3 (trei) probe de evaluare
psihologica trebuie s& masoare constructe psihologice diferite.
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Documentele care atestad dovada detinerii dotarii metodologice
in specialitatea psihologie aplicata in domeniul securitatii
nationale pot fi reprezentate de: contract/e de achizitie +
factura/i aferentd/e + chitantd/e sau ordin/e de plats; si/sau
licente de utilizare emise pe numele psihologului cu drept de
libera practica; si/sau contract/e de asociere in participatiune
(daca nu au fost depuse in dosar/e anterior inaintat/e
Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Roméania sau

au intervenit modificari); un proiect privind una dintre
competentele prevazute (de exemplu, proiect de interventie in
situatii de criza, managementul stresului, program de profilaxie
psihologica, interventie organizationald, evaluare psihologica
etc.) sau un studiu de caz; 2 (doua) recomandari de la doi
psihologi cu specialitatea psihologie aplicatda in domeniul
securitatii nationale cu treapta de psiholog principal — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul;”.

36. Dupa anexa nr. 4J se introduce o noua anexa, anexa nr. 4K, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 4K
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul lll de specializare — principal, specialitatea consiliere psihologica

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea consiliere psihologica, nivelul lll de specializare —
principal, pentru psihologii cu drept de libera practica care detin
un atestat de libera practica in specialitatea psihoterapie, treapta
de specializare principal, in conditiile art. 15 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania,
aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 788/2005, cu
completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresata Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Roménia pentru obtinerea atestatului de libera practica,
nivelul Ill de specializare — principal, specialitatea consiliere
psihologica (modelul de cerere elaborat de catre Comitetul director
al Colegiului Psihologilor din Roménia) — n original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihoterapie,

treapta de specializare principal — in copie certificata pentru
conformitate cu originalul;
3. carte de identitate — in copie certificata pentru

conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa Tn dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabila de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
inaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romaénia sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);

6. adeverinta medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de
6 luni calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la
data inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor
din Roméania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul Ill de specializare — principal,

specialitatea consiliere psihologica.

37. Dupa anexa nr. 4K se introduce o noua anexa, anexa nr. 4L, cu urmatorul cuprins:

JANEXA Nr. 4L
la norme

CONTINUTUL
dosarului de atestare profesionala nivelul lll de specializare — principal,
specialitatea psihologia muncii si organizationala

Dosarul pentru obtinerea atestatului de libera practica in
specialitatea psihologia muncii si organizationala, nivelul Il de
specializare — principal, pentru psihologii cu drept de libera
practica care detin un atestat de libera practica in specialitatea
psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de
specializare principal, in conditiile art. 18 alin. (3) din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea
profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roméania,
aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 788/2005, cu
completarile ulterioare, contine urmatoarele documente:

1. cerere adresata Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Romania pentru obtinerea atestatului de libera
practica, nivelul Ill de specializare — principal, specialitatea
psihologia muncii si organizationala (modelul de cerere elaborat
de catre Comitetul director al Colegiului Psihologilor din
Romania) — n original;

2. atestatul de libera practica in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de specializare
principal — in copie certificata pentru conformitate cu originalul;

3. carte de identitate — 1n copie certificatda pentru
conformitate cu originalul (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au intervenit modificari);

4. certificat de casatorie sau hotararea judecatoreasca
definitiva si irevocabild de divort (daca este cazul) — in copie
certificata pentru conformitate cu originalul (daca nu a fost
depus/a in dosar/e anterior Tnaintat/e Comitetului director al
Colegiului Psihologilor din Roménia sau au intervenit modificari);

5. cazier judiciar, ce nu trebuie sa fie mai vechi de 6 luni
calculate incepand cu data eliberarii acestuia si pana la data
inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor din
Romania — in original (daca nu a fost depus in dosar/e anterior
fnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor din
Romania sau au trecut 6 luni de la cel depus anterior);
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6. adeverinta medicala, ce nu trebuie sa fie mai veche de
6 luni calculate incepand cu data eliberarii acesteia si pana la
data inregistrarii dosarului la Secretariatul Colegiului Psihologilor
din Roméania — in original (daca nu a fost depusa in dosar/e
anterior Tnaintat/e Comitetului director al Colegiului Psihologilor
din Romania sau au trecut 6 luni de la cea depusa anterior);

7. curriculum vitae — in original (daca nu a fost depus in
dosar/e anterior inaintat/e Comitetului director al Colegiului
Psihologilor din Roméania sau au intervenit modificari);

8. portofoliu stabilit de catre Comisia de psihologia muncii,
transporturilor si serviciilor, care s& contina: un raport de
activitate din care sa rezulte aplicarea competentelor
profesionale specifice specialitatii psihologia muncii si
organizationald, Tn baza atestatului de libera practica detinut in
specialitatea psihologie aplicatd Tn domeniul securitatii
nationale, raportat la treapta profesionald si regimul de
exercitare solicitate; cinci studii de caz care sa prezinte
desfasurarea a cinci activitati profesionale distincte, specifice
competentelor aferente specialitatii profesionale psihologia

muncii i organizationala; dovada detinerii dotarii metodologice
pentru desfasurarea activitatii profesionale in specialitatea
psihologia muncii si organizationald, respectiv minimum 3 (trei)
probe de evaluare psihologica, avizate de catre Comitetul
director al Colegiului Psihologilor din Romania pentru
specialitatea psihologia muncii si organizationald, cu precizarea
ca cele 3 (trei) probe de evaluare psihologica trebuie sa
masoare aspecte/dimensiuni/caracteristici diferite. Documentele
care atesta dovada detinerii dotérii metodologice in specialitatea
psihologia muncii si organizationala pot fi reprezentate de:
contract/e de achizitie + factura/i aferenta/e + chitanta/e sau
ordin/e de plata; si/sau licente de utilizare emise pe numele
psihologului cu drept de libera practica; si/sau contract/e de
asociere in participatiune;

9. dovada achitarii taxei profesionale pentru analiza dosar
atestare profesionala nivelul Ill de specializare — principal,
specialitatea psihologia muncii si organizationala.”.

Art. Il. — Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si intra in vigoare la data publicarii.

Presedintele Comitetului director al Colegiului Psihologilor din Romania,
Constantin-Edmond Cracsner

Bucuresti, 28 ianuarie 2025.
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